KAUNO MIESTO ZALIAKALNIO VIETOS VEIKLOS GRUPES
ISTATAI

I. BENDROJI DALIS

1. Kauno miesto Zaliakalnio vietos veiklos grupé (toliau — Zaliakalnio VVG) yra ne
pelno organizacija, jkurta koordinuoti ir tenkinti Zaliakalnio senitinijos gyventojy vieSuosius
poreikius ir interesus, gerinti Zaliakalnio bendruomenés nariy jsidarbinimo galimybes, didinti
socialine integracija.

2. Zaliakalnio VVG veikia vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos asociacijy bei kitais jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais ir veikla grindZia §iais jstatais.

3. Zaliakalnio VVG yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, galintis
savo vardu jgyti ir turéti teises bei pareigas, kurios nepriestarauja jos veiklos tikslams.Zaliakalnio
VVG turi teis¢ sudaryti jvairias sutartis, uZmegzti tiesioginius rySius su tarptautinémis
organizacijomis, vykdyti nedraudziama komercine ir dkine veikla, dalyvauti kitoje veikloje, kuri
atitinka Asociacijos tikslus ir neprie§tarauja Lietuvos Respublikos jstatymams.

4. Zaliakalnio VVG turi savarankiSkg balansa, atsiskaitomaja saskaitg kredito
istaigoje.

5. Zaliakalnio VVG atsako uZ savo prievoles jai nuosavybés teise priklausanéiu turtu.
Zaliakalnio VVG neatsako uZ nario prievoles, o narys neatsako uz Zaliakalnio VVG prievoles.

6. Zaliakalnio VVG pavadinimas — Kauno miesto Zaliakalnio vietos veiklos grupeé.

7. Zaliakalnio VVG teisiné forma — asociacija.

8. Zaliakalnio VVG korespondencijos adresas — Kapsy g. 11, LT-50176 Kaunas,
Lietuvos Respublika.

9. Zaliakalnio VVG veiklos teritorija — Kauno miesto Zaliakalnio seniiinija.

10. Zaliakalnio VVG isteigta neribotam veiklos laikui. Zaliakalnio VVG finansiniai
metai yra kalendoriniai metai.

11. Zaliakalnio VVG yra labdaros ir paramos teikéja bei gavéja.

II. ZALIAKALNIOVVG VEIKLOS TIKSLAS, UZDAVINIAI IR RUSYS

12. ZaliakalnioVVG veiklos tikslas — gerinti vietines jsidarbinimo galimybes, didinti
Zaliakalnio bendruomenés socialing integracija, i¥naudojant Zaliakalnio bendruomenés, verslo ir
vietos valdZios rySius.

13. Zaliakalnio VVG uzdaviniai:

13.1. skatinti Zaliakalnio senilinijos gyventojus aktyviai dalyvauti priimant ir
igyvendinant sprendimus, susijusius su Zaliakalnio seniiinijos plétra;

13.2. telkti suinteresuoty vietos valdZios, verslo, vietos bendruomenés,
nevyriausybiniy organizacijy, kity jstaigy bei organizacijy pastangas, ieskant tinkamiausiy
sprendimy Zaliakalnio seniiinijos ekonominei ir socialinei gerovei kelti;

13.3. skatinti ir palaikyti vietines Zaliakalnio senilinijos gyventojy iniciatyvas verslo,
aplinkos ir kraStovaizdZio apsaugos, $vietimo, kultiiros, socialinés paramos ir kitose srityse, taip
gerinant vietines jsidarbinimo galimybes;

13.4. organizuoti ir teikti parama Zaliakalnio bendruomenés ir kity nevyriausybiniy
organizacijy projektams ir iniciatyvoms igyvendinti;

13.5. pletoti ir palaikyti rySius su kitomis vietos veiklos grupémis, nevyriausybinémis

. hacionalinémis ir tarptautinémis organizacijomis bei kitomis jstaigomis ir organizacijomis
— ~Listuyoje ir uzsienyje;




13.6. teikti pasitilymus vietos ir nacionalinés valdZios institucijoms bei organizacijoms
del bendruomenés inicijuotos Zaliakalnio senitinijos plétros programos plany ir priemoniy karimo
bei jgyvendinimo;

13.7. rengti ir jgyvendinti Zaliakalniovietos plétros strategija;

13.8. organizuoti Zaliakalnioseniﬁnijos plétros dalyviy Svietimg ir mokyma;

13.9. teikti informacija socialiniams partneriams.

13.10  skatinti ~ aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias  galimybes,

nediskriminavimair aktyvy dalyvavimg, ir gerinti isidarbinamuma, ypa¢ palankiy

salygu neturinéiygrupiy;

13.11 didinti socialing ir ekonoming marginalizuoty bendruomeniuy, migranty ir

nepalankias salygas turinCiy grupiy integracija jgyvendinant integruotas priemones,

Iskaitant apriipinimg biistu ir socialiniy paslaugy teikima;

13.12 sudaryti partnerystés ir atvirumo pagrindu jvairioms socialinéms grupéms

vienodas galimybés dalyvauti rengiant ir jgyvendinant vietos plétros strategija,

siekiant j juridinio asmens veiklg jtraukti naujy nariy bendruomeniniy ir (ar) kity
nevyriausybiniy organizacijy, asocijuoty verslo struktiry ir (ar) imoniy, Kkity
savivaldybés institucijy, kuriy veikla atitinka galiojantiems norminiams aktams.

14. Zaliakalnio VVG veiklos rasys:

58 Leidybiné veikla

63 Informaciniy paslaugy veikla

70.22  Konsultaciné verslo ir kito valdymo veikla

73.1 Reklama

73.20  Rinkos tyrimas ir vie$osios nuomonés apklausa

74 Kita profesiné, moksliné ir techniné veikla

77 Nuoma ir iSperkamoji nuoma

79 Kelioniy agentiry, ekskursijy organizatoriy, iSankstinio uZsakymo
paslaugy ir susijusi veikla

81 Pastaty aptarnavimas ir krastovaizdZio tvarkymas

82 Administraciné veikla, jstaigy ir kity verslo jmoniy aptarnavimo veikla

82.30  Mugiy, parody ir suvaziavimy veikla

85.5 Suaugusiyjy ir kitas Svietimas

85.51  Sportinis ir rekreacinis $vietimas
85.52  Kultirinis $vietimas

85.59  Kitas, niekur nepriskirtas, §vietimas
85.6 Svietimui biidingy paslaugy veikla

88 Socialinio darbo veikla, nesusijusi su apgyvendinimu
90 Kiarybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla

93 Sportiné veikla, pramogy ir poilsio organizavimo veikla
94 Narystés organizacijy veikla

15. Zaliakalnio VVG gali uzsiimti kita jstatymy nedraudZiama komercine dikine veikla
(teikti mokamas paslaugas, atlikti sutartinius darbus) ir vykdyti kita jstatuose nurodytg veikla, kuri
nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir Asociacijos jstatams bei veiklostikslams.

16. Veikla, kuri Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka yra
licencijuojama,Zaliakalnio VVG gali verstis tik gavusi atitinkamas licencijas ar leidimus.

I1l. ZALTAKALNIO VVG TEISES IR PAREIGOS

17. Savo tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti Zaliakalnio VVG jstatymy numatyta
varka turi teisg:




17.1. nekliudomai rastu, Zodziu ar kitais biidais skleisti informacijg apie savo veikla,
propaguoti savo veiklos tikslg ir uzdavinius;

17.2. organizuoti susirinkimus, mitingus, geguZines, jvairias eitynes, sporto ir kitus
masinius renginius;

17.3. organizuoti mokymus, konsultacijas, konferencijas ir seminarus Zaliakalnio
VVG, kity asociacijy, organizacijy ir bendruomeniy nariams;

17.4 buti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve, stoti organizacijas, taip pat stoti
tarptautines organizacijas, kuriy tikslai ir veikla nepriestarauja Konstitucijai, Asociacijy ar kitiems
istatymams bei Siems jstatams;

17.5. gauti parama, léSas ar kitokio turto i¥ Europos Sajungos, valstybés, savivaldybiy
biudZety ir fondy, tarptautiniy ir Lietuvos Respublikos nevyriausybiniy organizacijy, programuy,
teikian¢iy techning, materialing ir finansing pagalba, taip pat i$ fiziniy ar juridiniy asmeny bei kity
organizacijy bendruomeniy plétros skatinimui ir kitiems socialiniams tikslams 1gyvendinti;

17.6. pirkti ar kitaip jsigyti savo veiklai reikalingo turto, jj naudoti, valdyti ir juo
disponuoti;

17.7. vykdyti Gking komercing veikla (teikti mokamas paslaugas, atlikti sutartinius
darbus) ir vykdyti kita jstatuose nurodyta veikla, kuri nepriestarauja Lietuvos Respublikos
istatymams ir Zaliakalnio VVG istatams;

17.8. samdyti asmenis jstatuose numatytai veiklai vykdyti ir mokéti jiems sutartimi
nustatyto dydzio darbo uzmokestj;

17.9. turéti atsiskaitomaja saskaitg kredito jstaigoje;

17.10. vienytis j nevyriausybiniy organizacijy sajungas;

17.11. reorganizuotis, jstatymy nustatyta tvarka steigti padalinius;

17.12. nutraukti savo veiklg;

17.13. prisiimti jsipareigojimus ir sudaryti sutartis;

17.14. igyvendinti kitas Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytas ar jy
nepazeidZiandias teises.

18. Zaliakalnio VVG privalo:

18.1. efektyviai naudoti 1éSas ir turta, skirta jstatuose numatytiems tikslui ir
uZdaviniams jgyvendinti;

18.2. tvarkyti finansinés veiklos apskaita, kuri atitikty Lietuvos Respublikos istatymy
bei kity teisés akty reikalavimus, taip pat paramos teikéjy nustatytas salygas, neprieStaraujancias
Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems teisés aktams;

18.3. teikti statisting ir finansing informacija valstybés institucijoms, Zaliakalnio VVG
nariams, jeigu jie to pareikalauja;

18.4. naudodama Lietuvos, uZsienio Saliy ir/ar tarptautiniy organizacijy bei paramos
teikejy perduota turta ir 1éSas bei atsiskaitydama uZ jy panaudojima, vadovautis Lietuvos
Respublikos jstatymais, kitais teisés aktais bei ty organizacijy ar paramos teikéjy nustatytais
reikalavimais;

18.5. moketi mokes¢ius Lietuvos Respublikos jstatymy numatyta tvarka;

18.6. padarius Zalg fiziniams ar juridiniams asmenims, ja atlyginti savo turtu Lietuvos
Respublikos jstatymy numatyta tvarka.

18.7. Zaliakalnio VVG gali tureti kity, Siuose jstatuose nenumatyty teisiy ir pareigy,
jeigu jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams.

19. Zaliakalnio VVG draudZiama:

19.1. neatlygintinai perduoti Zaliakalnio VVG turta nuosavybén Zaliakalnio VVG
nariui, valdymo ar kitiems Zaliakalnio VVG organy nariams, Zaliakalnio VVG darbo sutarties
- pagrindu dirbanCiam asmeniui ar su jais susijusiam asmeniui, ar treiajam asmeniui, iSskyrus
> 'labdaros ar paramos tikslus, nustatytus $iuose istatuose pagal Labdaros ir paramos jstatyma;



19.2. mokéti Zaliakalnio VVG steigé€jui ar nariui i¥mokas i3 pelno dalies ar perduoti
likviduojamos Zaliakalnio VVG turto dalj, virSijancia stojamajj nario jnasg ar mokestj;

19.3. Zaliakalnio VVG turty ir léSas, jskaitant pelng, jokia forma, i$skyrus labdarg ir
paramg pagal Labdaros ir paramos jstatyma, skirstyti Zaliakalnio VVG ir (ar) jos valdymo organy
nariams, Zaliakalnio VVG darbo sutarties pagrindu dirbantiems asmenims, i§skyrus atvejus, kai yra
mokamas darbo uZmokestis, kitos su darbo teisiniais santykiais susijusios i§mokos ir kai autorineés
sutarties pagrindu mokamas autorinis atlyginimas, atlyginama uZ suteiktas paslaugas ar parduotas
prekes;

19.4. suteikti paskolas, jkeisti Zaliakalnio VVG turtg (iSskyrus atvejus, kai turtas
ikei¢iamas Zaliakalnio VVG prievoléms uZtikrinti), garantuoti, laiduoti ar kitaip uZtikrinti kity
asmeny prievoliy jvykdyma. Si nuostata netaikoma, kai skolinamasi i§ kredito istaigy ir kai
Lietuvos Respublikos tarptautinés sutartys arba Lietuvos Respublikos Istatymai ar jy pagrindu
priimti kiti teisés aktai numato kitaip;

19.5. skolintis pinigy i§ Zaliakalnio VVG nario ar su juo susijusio asmens ir mokeéti
palitkanas. Si nuostata netaikoma, kai skolinamasi i§ kredito istaigy;

19.6. skolintis i8 kity asmeny, mokant neprotingai dideles paliikanas;

19.7. pirkti prekes ir paslaugas uz akivaizdZiai per didele kaina, i8skyrus atvejus, kai
tokiu budu yra suteikiama labdara asmeniui, kuris pagal Labdaros ir paramos jstatymg yra labdaros
gaveéjas;

19.8. parduoti Zaliakalnio VVG turta uZ akivaizdZiai per mazg kaina, i§skyrus atvejus,
kai tokiu biidu yra suteikiama labdara asmeniui, kuris pagal Labdaros ir paramos jstatymg yra
labdaros gavéjas;

19.9. steigti juridinj asmenj, kurio civiliné atsakomybé uZ juridinio asmens prievoles
yra neribota, arba biti jo dalyviu;

19.10. atlikti kitus, Asociacijy jstatyme nustatytus draudZiamus Zaliakalnio VVG
veiksmus.

IV. ZALIAKALNIO VVG NARIU TEISES IR PAREIGOS

20. Zaliakalnio VVG nariais gali biiti Zaliakalnio seniiinijoje veikiantys juridiniai
asmenys (bendruomeninés organizacijos ir (ar) kitos nevyriausybines organizacijos, asocijuotos
verslo struktiros ir (ar) jmonés) ir Kauno miesto savivaldybé. VisyZaliakalnio VVG nariy teisés yra
lygios.

21. Zaliakalnio VVG narys turi tokias teises:

21.1. dalyvauti ir balsuoti Zaliakalnio VVG visuotiniame nariy susirinkime;

21.2. teikti pasidlymus ir pageidavimus Zaliakalnio VVG visuotiniam nariy
susirinkimui ir valdybai dél Zaliakalnio VVG veiklos gerinimo;

21.3. naudotis Zaliakalnio VVG teikiamomis paslaugomis;

21.4. susipaZinti su Zaliakalnio VVG veiklos dokumentais ir gauti visa Zaliakalnio
VVG turimg informacijg apie jos veikla ir 165y panaudojima;

21.5. rinkti ir sifilyti atstovus j Zaliakalnio VVG valdymo organus;

21.6. dalyvauti projekty rengime ir vykdyme;

21.7. bet kada iSstoti i§ Zaliakalnio VVG. Tokiu atveju Zaliakalnio VVG nuosavybeén
perduotos léSos ir turtas nariui negraZinami;

21.8. kitas teisés aktuose ir $iuose jstatuose nustatytas teises.

22. Zaliakalnio VVG nario pareigos:

22.1. laikytis Zaliakalnio VVG istaty;

\ 22.2. laikytis ir vykdyti Zaliakalnio VVG visuotinio nariy susirinkimo ir valdybos
dimus;
\Z)l 22.3. tausoti Zaliakalnio VVG turtg;
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22.4. saugoti konfidencialia Zaliakalnio VVG informacija. Ar informacija
konfidenciali, nustato Zaliakalnio VVG valdyba;

22.5. i3stojant i§ Zaliakalnio VVG visigkai Ivykdyti ir atsiskaityti uz pavestas uZduotis
ir jsipareigojimus.

23. Zaliakalnio VVG nariy stojamojo, nario mokes&io dydj ir mokéjimo tvarka nustato
Zaliakalnio VVG visuotinis nariy susirinkimas.

V. ZALIAKALNIO VVG NARIY PRIEMIMO, ISSTOJIMO IR PASALINIMO
IS ZALTIAKALNIO VVG TVARKA

24. Zaliakalnio VVG nariais gali biti Zaliakalnio senitinijos teritorijoje veikiantys
juridiniai asmenys, pritariantys Zaliakalnio VVG istatams, neturintys Zaliakalnio VVG ir (ar)
Lietuvos Respublikos teisés aktams priestaraujanéiy tiksly ir sutike jnesti nustatyto dydZio stojamajj
mokestj. Nauji nariai priimami Zaliakalnio VVG valdybos sprendimu.

25. Juridinis asmuo, pageidaujantis tapti Zaliakalnio VVG nariu, pateikia raSytinj
pradymga Zaliakalnio VVG valdybai. PraSymas svarstomas artimiausio Zaliakalnio VVG valdybos
posedZio metu po praSymo pateikimo dienos. Valdybos sprendimas dél naujo nario priémimo
priimamas ne maZesne kaip 2/3 visy valdybos nariy balsy dauguma. Apie priimtg sprendima
Zaliakalnio VVG valdyba praneSa pradymo teikéjui per 14 dieny nuo sprendimo priémimo dienos
registruotu laiSku. Jei pradymas patenkintas, juridinis asmuo per nustatytg terming sumoka stojamajj
mokestj ir jraSomas j Zaliakalnio VVG nariy sarasa.

26. Zaliakalnio VVG narys gali bet kada i$stoti i§ Zaliakalnio VVG, padaves praSyma
radtu Zaliakalnio VVG valdybai ir jvykdes savo jsipareigojimus Zaliakalnio VVG.

27. Zaliakalnio VVG narys gali biiti pagalintas i§ Zaliakalnio VVG visuotinio nariy
susirinkimo sprendimu 2/3 balsy dauguma, jeigu jo veikla priestarauja Zaliakalnio VVG istatams
ir/arba jis trukdo jgyvendinti Zaliakalnio VVG tikslg bei uzdavinius, vykdyti jos funkcijas, ir/arba
be pateisinamos prieZasties metus nedalyvauja Zaliakalnio VVG veikloje.

28. Zaliakalnio VVG nariui iSstojus ar jj pasalinus i§ Zaliakalnio VVG, jo sumokétas
stojamasis nario mokestis, kitos Zaliakalnio VVG perduotos 1é3os ir turtas yra negrazinami.

VI. ZALIAKALNIO VVG VALDYMAS

29. Zaliakalnio VVG organai:

29.1. Zaliakalnio VVG organas — visuotinis nariy susirinkimas;

29.2. Zaliakalnio VVG valdymo organai:

29.2.1. kolegialus valdymo organas — Zaliakalnio VVG valdyba;
29.2.2. vienasmenis valdymo organas — Zaliakalnio VVG pirmininkas.

VIIL VISUOTINIOVZALIAKALNIO VVG NARIU SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA,
SUSAUKIMO IR SPRENDIMU PRIEMIMO TVARKA

30. Zaliakalnio VVG organas yra visuotinis Zaliakalnio VVG nariy susirinkimas
(toliau — Susirinkimas). Susirinkimo kompetencija:

30.1. keisti Zaliakalnio VVG jstatus;

30.2. tvirtinti Zaliakalnio VVG valdybos sudétj, atSaukti Zaliakalnio VVG valdybos
narius, rinkti Zaliakalnio VVG pirmininka ir jo pavaduotojg;

30.3. nustatyti Zaliakalnio VVG nario stojamojo ir metinio mokes¢io dydj ir

10kéjimo tvarka;
0N 30.4. skirti ar atSaukti revizoriy (auditoriy ar audito jmone);
30.5. tvirtinti Zaliakalnio VVG valdybos parengta veiklos programa;
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30.6. svarstyti ir tvirtinti Zaliakalnio VVG meting finansine atskaitomybe, Zaliakalnio
VVG valdybos pateikta Zaliakalnio VVG veiklos ataskaitag;

30.7. nustatyti Zaliakalnio VVG finansinés veiklos vidaus kontrolés tvarka, laikantis
Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytos tvarkos, isklausyti ir jvertinti
revizoriaus (auditoriaus ar audito jmonés) patikrinimo rezultatus, imtis priemoniy revizoriaus
(auditoriaus ar audito jmonés) nustatytiems trikumams ir pazeidimams paSalinti;

30.8. tvirtinti parengta Zaliakalnio vietos plétros strategija;

30.9. priimti sprendimus dél nariy pa3alinimo i§ Zaliakalnio VVG;

30.10. nustatyti dokumenty ir kitos informacijos apie Zaliakalnio VVG veiklg
pateikimo nariams tvarkg;

30.11. priimti sprendimus dél kity juridiniy asmeny steigimo ar tapimo kity juridiniy
asmeny dalyve;

30.12. priimti sprendima dél Zaliakalnio VVG reorganizavimo ar likvidavimo :

30.13. spresti kitus Asociacijy jstatyme ir §iuose jstatuose Susirinkimo kompetencijai
priskirtus klausimus, jei pagal Asociacijy jstatyma ir Siuos istatus tai nepriskirta Zaliakalnio VVG
valdymo organy kompetencijai ir jei pagal esme tai néra valdymo organo funkcijos.

31. Susirinkime turi teis¢ dalyvauti ir sprendZiamojo balso teisg turéti visi Susirinkimo
dieng esantys Zaliakalnio VVG nariai. Vienas narys Susirinkime turi vieng balsa.

32. Susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip 1/2 visy
Zaliakalnio VVG nariy.

33. Jei Susirinkime néra kvorumo, turi biiti $aukiamas pakartotinis Susirinkimas, kuris
turi teise priimti sprendimus nejvykusio Susirinkimo darbotvarkes klausimais, nesvarbu kiek
Susirinkime dalyvauty Zaliakalnio VVG nariy. Apie pakartotinj Susirinkimag nariams turi biti
pranesta 36 punkte nustatyta tvarka likus ne véliau kaip 5 darbo dienoms iki pakartotinio visuotinio
nariy susirinkimo dienos.

34. Eilinj Susirinkimg $aukia Zaliakalnio VVG pirmininkas ne re¢iau kaip vieng karta
per metus. Susirinkimas turi jvykti ne véliau kaip per 4 ménesius nuo kalendoriniy mety pabaigos.
Susirinkimo metu tvirtinama Zaliakalnio VVG veiklos ataskaita ir metiné finansiné atskaitomybeé.
Susirinkime gali biiti sprendziami ir kiti Susirinkimo kompetencijai priskirti klausimai.

35. Neeilinis Susirinkimas gali biiti aukiamas Zaliakalnio VVG valdybos sprendimu
arba jei to rastu reikalauja daugiau kaip 1/3 Zaliakalnio VVG nariy.

36. Apie Susirinkima Zaliakalnio VVG pirmininkas kiekvienam Zaliakalnio VVG
nariui praneSa elektroniniu pastu ne véliau kaip prie$ 7 kalendorines dienas iki visuotino nariy
Susirinkimo datos. Prane$ime turi biiti nurodytas Zaliakalnio VVG pavadinimas, buveiné, kodas,
Susirinkimo data, laikas ir vieta (adresas), Susirinkimo darbotvarké ir Susirinkimg inicijave
Zaliakalnio VVG organai, asmenys ar institucija. Visuotinis nariy susirinkimas gali bti
organizuojamas ir nuotoliniu biidu, tokiu atveju kiekvienas Zaliakalnio VVG narys savo balsg
pateikia balsavimo biuletenyje, kurj atsiuncia elektroniniu pastu. Nuotoliniu biidu isreiksta valia
balsuojant atspausdinama ir pridedama prie visuotiniy nariy susirinkimo protokolo.

37. Susirinkimo darbotvarke rengia Zaliakalnio VVG pirmininkas, i jg jtraukdamas
susirinkimo iniciatoriy sitlomus klausimus.

38. Sprendimai Susirinkime priimami atviru balsavimu paprasta Susirinkime
dalyvavusiy nariy balsy dauguma, isskyrus Asociacijy jstatyme ir §iuose jstatuose nustatytas iSimtis.
Susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uZ ji gauta daugiau balsavimo metu dalyvaujanciy
nariy balsy ,uz* negu ,prie§“ (asmenys, balsuodami susilaike, neskaiCiuojami, jie laikomi
balsavimo metu nedalyvavusiais asmenimis).
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VIIL. ZALIAKALNIO VVG VALDYBA IR JOS KOMPETENCIJA

39. Zaliakalnio VVG valdyba (toliau — Valdyba) yra kolegialus Zaliakalnio VVG
valdymo organas.

40. Valdybos nariy sudétj i§ 9 nariy trejy mety laikotarpiui tvirtina visuotinis nariy
Susirinkimas. Valdybos nario kadencijy skaigius neribojamas.

41. Valdyba sudaroma laikantis tokiy atstovavimo principy: tre¢dalis — vieSosios
valdZios institucijos, tre¢dalis — verslo jmoniy atstovai ir tre¢dalis — vietos bendruomeniy ir kity
nevyriausybiniy organizacijy atstovai, uZtikrinant, kad, priimant sprendimus, ne maZiau kaip 50
procenty balsy teks partneriams, kurie néra vieSosios valdZios institucijos. Sudarant valdyba
vadovaujamasi nediskriminavimo principu, t.y. uZtikrinamos lygios teisés nepriklausomai nuo
lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmeés, socialinés padéties, tikejimo, jsitikinimy ar paZifiry, amZiaus,
negalios, lytinés orientacijos, etninés priklausomybés, religijos ar kity bruozy ir atsizvelgiama i
jaunimo situacijg bei poreikius. Sudarant valdyba, turi baiti uztikrinama ly¢iy pusiausvyra (né vienos
i8 ly¢iy atstovy ne daugiau kaip 60 proc.) ir jaunimo atstovavimas (bent vienas i§ asmeny jaunesnis
nei 29 mety). Valdybos nariai turi biti tiesiogiai susije su Zaliakalnio VVG veiklos teritorija.

42. Susirinkimas turi teis¢ atSaukti visg Valdyba ar pavienius jos narius nesibaigus
kadencijai.

43. Valdybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nepasibaigus, apie tai ne
veliau kaip prie§ 14 dieny ra$tu praneses Valdybai.

44. Valdybai pirmininkaujaValdybos pirmininkas, kurj i3 Valdybos nariy renka
Susirinkimas.

45. Valdyba dirba pagal jos patios patvirtintg reglamenta.

46. Valdybos kompetencija:

46.1. rengti Zaliakalnio VVG veiklos programa;

46.2. vykdyti Susirinkimo patvirtinta Zaliakalnio VVG veiklos programg;

46.3. organizuoti Zaliakalnio vietos plétros strategijos rengima ir igyvendinima;

46.4. analizuoti Zaliakalnio VVG veiklos rezultatus, pajamy ir i8laidy sgmatas, kitus
finansinés atskaitomybés dokumentus, inventorizacijos ir kitus vertybiy apskaitos dokumentus,
patikrinimo rezultatus, teikti dél jy i$vadas ir pasialymus;

46.5. teikti pasialymus Susirinkimui dél Zaliakalnio VVG veiklos gerinimo;

46.6. teikti tvirtinti Susirinkimui kandidatus Zaliakalnio VVG pirmininko ir jo
pavaduotojo pareigoms uzimti, sitilyti revizoriy (auditoriy ar audito imong);

46.7. rengti ir teikti tvirtinti Susirinkimui Zaliakalnio VVG veiklos ataskaitg, kurioje
turi biti nurodoma:

46.7.1. informacija apie Zaliakalnio VVG veiklg jgyvendinant jstatuose nustatytus
tikslus;

46.7.2. Zaliakalnio VVG nariy skaicius finansiniy mety pabaigoje;

46.7.3. Zaliakalnio VVG metiné finansiné atskaitomybeé;

46.7.4. samdomy Zaliakalnio VVG darbuotojy skaiius finansiniy mety pabaigoje;

46.7.5. kita informacija, kurig nustato Susirinkimas;

46.8. inicijuoti jstaty pakeitimus;

46.9. svarstyti labdaros ir paramos teikimo klausimus, jgyvendinant $iuose Istatuose
nurodytus Zaliakalnio VVG tikslus ir uzdavinius;

46.10. atlikti Zaliakalnio VVG finansuojamy projekty atranka;

46.11. nustatyti Zaliakalnio VVG vidaus kontrolés tvarka ir santykiy su treciaisiais
asmenimis principus;

Sy 46.12. svarstyti klausimus dél Zaliakalnio VVG turto ir léSy jgijimo, naudojimo,
F— V%i-lgiymo ir disponavimo, kiek tai numatyta jstatuose, Susirinkimo pavedimu valdyti, naudoti ir
skirstyti Zaliakalnio VVG turta, vykdyti kitas Susirinkimo Valdybai pavestas funkcijas;



46.13. pritarti darbuotojy priémimui ar atleidimui, nuobaudy ar paskatinimy skyrimui,
nustatyti samdomy darbuotojy atlyginimo dydZius;

46.14. palaikyti rySius su valstybinémis, savivaldos ir nevyriausybinémis
organizacijomis Lietuvoje ir uzsienyje;

46.15. tvarkyti Zaliakalnio VVG nariy sgrasa;

46.16. spresti kitus su Zaliakalnio VVG veikla susijusius klausimus, nepriskirtus
Susirinkimo kompetencijai.

47. Vykdydama savo funkcijas Valdyba:

47.1. tvirtina Zaliakalnio VVG valdymo ir administracijos struktiira, pareigybiy
sgraSus ir pareiginiy nuostatq aprasymus, Zaliakalnio VVG darbo tvarkos taisykles ;

47.2. priima sprendimus dél naujy nariy priémimo;

47.3. priima sprendimus dél Zaliakalnio VVG tapimo kity juridiniy asmeny steigéja,
nare;

47.4. tvirtina informacijos, kuri turi biti laikoma konfidencialia, sarasa.

48. Valdybos posédZius Saukia Valdybos pirmininkas arba ne maZiau kaip 3 Valdybos
nariy grupé. Apie Valdybos posédzio suSaukima, nurodydami posédZio data, laika, vieta ir
darbotvarke Valdybos posédzio iniciatoriai turi pranesti elektroniniu pastu kitiems Valdybos
nariams ne veliau kaip prieS 3 kalendorines dienas iki posédZio bei pateikiant informacija rysio
technologijomis, taip uZtikrinant galimybes i3 anksto susipaZinti su medZiaga teikiama Valdybai
priimti sprendima ir gauti reikiamas konsultacijas.

49. Valdyba gali priimti sprendimus darbotvarkés klausimais, kai posédyje dalyvauja
daugiau, kaip 1/2 Valdybos nariy.

50. Valdybos sprendimai yra teiséti, kai uZ juos balsavo daugiau kaip pusé visy
Valdybos posedyje dalyvaujanciy nariy. Balsavimo metu kiekvienas narys turi vieng balsa.

51. Valdybos nariy susirinkimas gali biti organizuojamas ir nuotoliniu biidu, tokiu
atveju kiekvienas Zaliakalnio VVG Valdybos narys savo balsa del dienotvarkéje numatyty
sprendimy pateikia balsavimo biuletenyje, kurj atsiun¢ia elektroniniu pa$tu. Nuotoliniu budu
iSreikSta valia balsuojant atspausdinama ir pridedama prie Valdybos susirinkimo protokolo.
Sprendimai priimami atviru balsavimu paprasta Valdybos nariy balsy dauguma. Valdybos nariy
balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemiamas yra Valdybos pirmininko balsas.

52. Valdybos narys neturi teisés balsuoti, kai Valdyba sprendZia jo atsakomybes,
personalinius jo darbo ir (ar) narystés Zaliakalnio VVG klausimus.

53. Likus ne maziau kaip 5 dienoms iki eilinio Susirinkimo, Valdyba privalo parengti
Zaliakalnio VVG veiklos ataskaita.

IX. ZALIAKALNIO VVG PIRMININKAS IR JO KOMPETENCIJA

54. Zaliakalnio VVG pirmininkas (toliau — Pirmininkas) yra vienasmenis valdymo
organas.

55. Pirmininka dvejy mety kadencijai Valdybos teikimu renka ir at$aukia Susirinkimas
paprasta balsy dauguma.

56. Pirmininkas turi turéti patirties rengiant ir jgyvendinant strateginio planavimo
dokumentus susijusius su Europos Sajungos struktiiriniy fondy ar kitos finansinés paramos valdymu
ir panaudojimu arba ne mazesne¢ kaip 1 mety vadovaujamojo darbo patirtj jmonéje, jstaigoje ar
organizacijoje, turinfioje ne maziau kaip 5 darbuotojus. Pirmininkas turi turéti aukstojo mokslo
i8silavinima.

57. Pirmininkas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais, Zaliakalnio
V(¢ T;statals Susirinkimo ir Valdybos sprendimais ir uz savo veiklg atsiskaito Susirinkimui.



58. Pirmininkas veikia ir sandorius sudaro Zaliakalnio VVG vardu.Pirmininkui
iSvykus ar del kity priezas¢iy negalint atlikti savo pareigy, ji pavaduoja Pirmininko pavaduotojas.

59. Pirmininko kompetencija:

59.1. organizuoti ir koordinuoti Zaliakalnio VVG veiklg, vykdyti Susirinkimo ir
Valdybos sprendimus;

59.2. atsakyti uz Zaliakalnio VVG veiklos organizavimg ir jos tiksly jgyvendinima;

59.3. atidaryti ir uzdaryti Zaliakalnio VVG saskaitas kredito ;stalgose

59.4. atstovauti Zaliakalnio VVG rySiuose su valstybinémis ir nevyriausybinémis
organizacijomis Lietuvos Respublikoje bei uzZsienyje.

59.5. atstovauti Zaliakalnio VVG santykiuose su trediaisiais asmenimis, jos vardu
sudaryti ir pasiraSyti sutartis su fiziniais ir juridiniais asmenimis. Didesnés nei 3000 Eur (trys
tikstanciai eury) sandoriams reikalingas Valdybos pritarimas;

59.6. atstovauti Zaliakalnio VVG interesams valstybinése, vietos savivaldos jstaigose,
nevyriausybinése organizacijose, teismuose;

59.7. orgamzuotlZahakalmo VVG finansings atskaitomybés rengima;

59.8. analizuoti Zaliakalnio VVG veiklos programos jgyvendinima, teikti pasitilymus
dél jgyvendinimo gerinimo;

59.9. organizuoti ir koordinuoti Zaliakalnio VVG administracing veikla;

59.10. pasibaigus finansiniams metams Saukti ir rengti eilinjSusirinkima;

59.11. atsiskaityti uZ Zaliakalnio VVG veiklg Susirinkimui;

59.12. Valdybai pritarus, priimti ir atleisti darbuotojus, sudaryti ir nutraukti su jais
darbo sutartis, skirti paskatinimus ar nuobaudas;

59.13. atsakyti uz tinkama Zaliakalnio VVG 1é8y panaudojima;

59.14. priimti kitus Siuose jstatuose ar Susirinkimo sprendimuosePirmininko
kompetencijai priskirtus sprendimus.

60. Pirmininkas privalo laiku rengti Susirinkimus, uztikrinti Zaliakalnio VVG nariy
saray parengima, sudaryti Susirinkimydarbotvarkes, pateikti Zaliakalnio VVG nariams meting
finansing atskaitomybe, jos veiklos ataskaita bei kit reikiamg informacija darbotvarkés klausimams
svarstyti.

X. ASOCIACIJOS FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

61. Kiekvieny ateinandiy mety 1 ketvirtj Zaliakalnio VVG privalo atlikti savo
finansinés veiklos patikrinimus. Juos atlieka revizorius (auditorius ar audito jmoné), kurj parenka ir
esant galimybei atlyginimg nustato Susirinkimas, arba Susirinkimo pasirinktas revizorius
(auditorius ar audito jmoné¢). Sutartj su revizoriumi (auditoriumi ar audito jmone) pasira$o
Susirinkimo jgaliotas asmuo.

62. Revizorius (auditorius ar audito jmoné):

62.1. tikrina Zaliakalnio VVG meting finansing atskaitomybe bei kitus buhalterinés
veiklos dokumentus;

62.2. tikrina Zaliakalnio VVGlésy panaudojimo teisétuma;

62.3. Susirinkimo pavedimu atlieka Zaliakalnio VVGfinansinius - buhalterinius
patikrinimus bei praneSa apie patikrinimy metu nustatytus pazeidimus.

63. Revizorius (auditorius ar audito jmoné) jstatymy nustatyta tvarka atsako uz
nekokybigka Zaliakalnio VVGveiklos kontrolg ir veiklos trikumy slépima.

XL ISTATU KEITIMO TVARKA

64. Iniciatyvos teis¢ keisti ir papildyti jstatus turi Valdyba ar 1/3 Zaliakalnio VVG

"&f Y/
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) 65. Zaliakalnio VVG istatai kei¢iami ar papildomi Susirinkimo sprendimu 2/3visy
Zaliakalnio VVG nariy balsy dauguma. Susirinkimui priémus sprendima pakeisti jstatus, sura$omas
visas pakeisty jstaty tekstas ir po juo pasirao Susirinkimo jgaliotas asmuo.

66. Istaty pakeitimai ir papildymai jsigalioja nuo Ju teisinio jregistravimo jstatymy
nustatytatvarka dienos.

XII. ZALTAKALNIO VVG PADALINIAI

67. Zaliakalnio VVG padaliniai (filialai ir atstovybes) steigiami, reorganizuojami ir
likviduojami, juy vadovaiskiriami ir atleidZiami Susirinkimo sprendimu. Padaliniai néra juridiniai
asmenys ir veikia pagal Susirinkimo patvirtintus nuostatus. Zaliakalnio VVG filialy ir atstovybiy
skai¢ius neribojamas.

XIII. PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

68. Teisés akty nustatytais atvejais vieSus prane$imus Zaliakalnio VVG skelbia
dienrastyje ,,Kauno diena“ bei interneto svetainéje www.zaliakalniovvg.lt. Prane§imai skelbiami
teises akty nustatytais terminais. Kiti prane§imai ar skelbimai skelbiami interneto svetainéje
www.Zaliakalniovvg.lt, Zaliakalnio VVG socialiniy tinkly puslapiuose ar elektroniniu pastu ir
kitomis rySio technologijomis praneSami Zaliakalnio VVG nariams ar kitiems suinteresuotiems
asmenims, uZtikrinant galimybes jiems i§ anksto susipaZinti su medZiaga teikiama Zaliakalnio VVG
Valdybai priimti sprendimg ir gauti reikiamas konsultacijas.

69. Uz praneSimy paskelbimg atsako Pirmininkas.

XIV. LESY IR PATAMU NAUDOJIMO, ZALIAKALNIO VVG VEIKLOS
KONTROLES TVARKA

70. Zaliakalnio VVG 1é3as sudaro:

70.1. stojamieji ir kasmetiniai nariy mokeséiai;

70.2. pajamos i$ vykdomos veiklos;

70.3. i8 nevalstybiniy organizacijy, fondy, fiziniy ir juridiniy asmeny, taip pat i$
tarptautiniy organizacijy, programy bei kity jstaigy ir organizacijy (jel tai nepriestarauja Lietuvos
Respublikos teisés akty reikalavimams) gautos 1é3os;

70.4. fiziniy ir juridiniy asmeny neatlygintinai perduotos 1é3os:

70.5. kredito jstaigy paliikanos uZ saugomas Zaliakalnio VVG légas:

70.6. leSos ir turtas i§ savivaldybés ir kity valstybiniy institucijy tikslinéms
programoms jgyvendinti;

70.7. valstybés ir savivaldybiy lé3os, skirtos valstybés ar savivaldybiy remiamoms
programoms jgyvendinti;

70.8. parama, gauta pagal Labdaros ir paramos jstatyma;

70.9. kitos teisétai gautos lésos.

71. Zaliakalnio VVG nuosavybes teise gali priklausyti pastatai ir jrenginiai, leidyklos,
spaustuves, transporto priemonés, socialiniai ir labdaros objektai, taip pat kitas turtas, reikalingas
jos jstatuose numatytiems tikslams jgyvendinti. Turtas gali bati igytas uz Zaliakalnio VVG
priklausancias 1ésas, taip pat dovanojimo, paveldéjimo ir kitokiu teisétu bidu.

72. Valstybes valdZios ir valdymo institucijos, savivaldybés gali skirti lesy Zaliakalnio
VVG tik konkre¢ioms kultdros, $vietimo, sporto, sveikatos ir kitoms socialinéms ar

Ex 1 kitokiomstikslinéms programoms jgyvendinti bei kitais jstatymy numatytais atvejais. Sios 1¢3os gali
~biti,naudojamos tik toms programoms bei kitiems tikslams, kuriems igyvendinti buvo skirtos 1éos,

1rt1k pagal 1éSas skyrusios valstybés institucijos patvirtinta sgmata. Uz 1¢3y panaudojima turi bti
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atsiskaitoma jas skyrusios valstybeés institucijos reikalavimu, pateikiant jy panaudojima
patvirtinan¢ius dokumentus.

73. Zaliakalnio VVG turtas ir 1630s turi biiti naudojamos jos jstatuose numatytiems
tikslamspasiekti ir uzdaviniams jgyvendinti ir jokia forma negali biti skirstomos Zaliakalnio VVG
nariams.

74. Zaliakalnio VVG pinigines léSas laiko kredito jstaigose.

75. Zaliakalnio VVG lesy panaudojimo tvarka nustato Valdyba.

76. Zaliakalnio VVG 1e8y ir turto apskaitg tvarko Zaliakalnio VVG finansininkas (ar
uZ finansus atsakinga finansy jmon¢), kuris atsako, kad i apskaitaatitikty Lietuvos Respublikos
istatymus ir kitus norminius aktus, reglamentuojandius Sigsritj.

77. Jeigu Zaliakalnio VVG gauna leSy i§ valstybés ar savivaldybeés biudzety, taip
patvalstybiniy imoniy, jstaigy, organizacijy, savivaldybeés kontrolierius ar kita atitinkamasfunkcijas
atliekanti institucija turi teis¢ tikrinti, kaip tokios lé3os naudojamos.

78. Visus nevyriausybinés organizacijos dokumentus, kuriy pagrindu yra naudojamos
Zaliakalnio VVG 1eSos, esancios sgskaitose, ir jomis disponuojama, turi pasiraSytiPirmininkas ir
Zaliakalnio VVG finansininkas (ar uz finansy tvarkyma atsakingos jmongés, su kuria sudaryta
atitinkama sutartis, jgaliotas asmuo).

79. Zaliakalnio VVG lédas ar kitg turts, gauta kaip paramg, naudoja juos davusio
asmens nurodytiems tikslams, jei tokie buvo nurodyti. Gauti pinigai turi bati laikomi atskiroje
saskaitoje.

80. Zaliakalnio VVG veiklos kontrolg Siy jstaty ir Asociacijy ir kity jstatymy nustatyta
tvarka atlieka revizorius (auditorius ar audito jmong).

XV. REORGANIZAVIMAS IR VEIKLOS NUTRAUKIMAS

81. Zaliakalnio VVG reorganizavimas ir veiklos nutraukimas vykdomas remiantis
Asociacijy jstatymo, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, kity jstatymuyir iy jstaty nustatyta
tvarka.

82. Priimti sprendimg reorganizuoti Zaliakalnio VVG ir patvirtinti reorganizavimo
projekta turi teis¢ Susirinkimas 2/3 visy Zaliakalnio VVG nariy balsy dauguma.

83. Pagrindas nutraukti Zaliakalnio VVG veikla gali bati:

83.1. Susirinkimo sprendimas;

83.2. teismo sprendimas.

84. Institucija, nutarusi nutraukti Zaliakalnio VVG veikla, skiria likvidatoriy, nustato
likvidatoriaus jgaliojimus, veiklos nutraukimo terminus, inventorizacijos ir turto perémimo tvarka.
Nuo likvidatoriaus paskyrimo dienos Zaliakalnio VVG valdyba netenkajgaliojimy, jy teises ir
pareigas jgyja likvidatorius.

85. Sumokéjus nustatyta tvarka likviduojamos Zaliakalnio VVG skolas, patenkinus
kreditoriybei kity organizacijy pagrjstus reikalavimus, atsiskai¢ius su asmenimis, dirbusiais pagal
darbo  sutartis, likusios Zaliakalnio VVG léSos ir turtas perduodami  kitai ar
kitomsnevyriausybinéms organizacijoms, kuriy tikslai artimi likviduojamos Zaliakalnio VVG istaty
deklaruotiems tikslams, o jei tokiy organizacijy néra — kitoms nevyriausybinéms organizacijoms
arba labdaros ir paramos fondams.

XVI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

86. Kilus Zaliakalnio VVG veikloje klausimui, kuris néra sureguliuotas Siuose
-/ ojstatuose,taikomos Asociacijy jstatymo, kity jstatymy bei teisés akty nuostatos.

=\ 2\ 87. Jeigu priémus naujus jstatymus Zaliakalnio VVG istatai neatitinka §iy jstatymy,
Zai;ljiélkalnio VVG privalo savo jstatus suderinti su priimtais jstatymais artimiausiame igalioto
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organo susirinkime. Kol Zaliakalnio VVG Istatai nesuderinti su naujai priimtais istatymais,
Zaliakalnio VVG vadovaujasi (yra taikomos) jstatymuy, o ne istaty normomis.

Kauno miesto Zaliakalnio vietos veiklos grupés ng 15 o 5— /ﬂ;}

visuotinio nariy susirinkimo jgaliotas asmuo
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