7 7 =X Kuriame
y Lietuvos ateitj
S ]
h V14 mett
i ropos Sajur
fondy inves
e 1 mi rogram

ZALIAKALNIO
[v][v][e]

KAUNO MIESTO ZALIAKALNIO
VIETOS PLETROS STRATEGIJOS
KEITIMAS

Kauno miesto Zaliakalnio VVG projekto koordinatorius
Algimantas Venckus
2019-05-24



TURINYS

KAUNO MIESTO ZALIAKALNIO VIETOS PLETROS
STRATEGIJOS JGYVENDINIMO FAKTINIAI DUOMENYS
ESAMAS IKI SIOL NEVYKDOMUY VEIKSMU SKELBIMO IR
PROJEKTY ATRANKOS PLANAS

KAUNO MIESTO ZALIAKALNIO VIETOS PLETROS
STRATEGLOS KEITIMO ALTERNATYVOS



1. KAUNO MIESTO ZALIAKALNIO VIETOS PLETROS STRATEGIJOS

JGYVENDINIMO FAKTINIAI DUOMENYS

1.1. Istoriniai duomenys

2015-12-17

Zaliakalnio vietos plétros strategijos (toliau — VPS) rengimo pradzia

2016-02-02

Kauno miesto savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T-10 pritarta, kad
parengta VPS atitinka Kauno miesto integruotg teritorijos vystymo
programa.

1.2. VPS tikslas ir uzdaviniai

1 tikslas. Sudaryti palankias salygas Zaliakalnio teritorijos
gyventojy jsidarbinimo galimybiy gerinimui, skatinant socialine
integracijg, versluma ir darbiniy jgidziy kélimg

Planuojamas efekto rodiklio kiekybinis pokytis:

2016-02-10

VVG visuotinio nariy susirinkimo protokolu Nr. 1 pritarta parengtai VPS

Efekto

rodiklio pavadinimas, matavimo vienetas

Pradiné reikimeé

(2015 m.)

Siekiama reiksmé

(2022 m.)

2016-06-14

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2016 m. birzelio 14 d.
jsakymu Nr. 1V-437 VPS jtraukta j sillomy atrinkti ir finansuoti didZiyjy
miesty vietos plétros strategijy sarasa.

1-E

Zaliakalnio senitnijoje registruoty bedarbiy
skai¢ius, tenkantis 1000-iui Zaliakalnio
senitnijos gyventojy, asmenys

33,60 (2015 11
30)

29,55 (2022 12 31)

2016-11-18

VVG visuotinio nariy susirinkimo protokolu Nr. 2 pritarta VPS keitimui
(atsizvelgiant | teisés akty nuostaty pasikeitimus buvo kei¢iamos
nuosavo jnaso sumos visose priemoneése, atlikti kiti pataisymai)

2016-12-05

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2016 m. gruodZio 5 d.
jsakymu Nr. 1V-881 patvirtinti VPS pakeitimai

1.1. Uzdavinys. Suteikti socialine atskirtj patiriantiems darbingiems
gyventojams kompleksines paslaugas, gerinancias jy padétj darbo
rinkoje ir visuomeniniame gyvenime

2016-12-27

Pasiradyta projekto ,Kauno miesto Zaliakalnio vietos plétros strategijos
igyvendinimo administravimas” finansavimo ir administravimo sutartis

2017-05-25

VVG visuotinis nariy susirinkimo protokolu Nr. 1 patvirtinti VPS
projektiniy pasitlymy vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos aprasas ir
kvietimas teikti vietos plétros projektinius pasitlymus Nr. 1

2017-12-08

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2017-12-08 jsakymu Nr. 1V-
833 patvirtintas VPS vietos plétros projekty sgrasas Nr. 1 (sgrase 6
projektiniai pasitlymai)

2018-03-07

VVG visuotinio nariy susirinkimo protokolu Nr. 1 patvirtinti VPS vietos
plétros projektiniy pasitlymy vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos
aprasas ir kvietimas teikti vietos plétros projektinius pasitlymus Nr. 2.

2018-08-09

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2018-08-09 jsakymu Nr. 1V-
580 patvirtintas VPS vietos plétros projekty sgrasas Nr. 2 (sgrase 3
projektiniai pasitlymai)

Rezultato rodiklio pavadinimas, matavimo vienetas Pradiné reikSmé | Siekiama
(2015 m.) reikimeé (2022
m.)

1.1- Socialiniy partneriy organizacijose ar NVO 0 10,00
R-1 savanoriaujanciy dalyviy (vietos bendruomenés

nariai) dalis praéjus 6 ménesiams po

dalyvavimo ESF veiklose, %
1.1- Darbingi asmenys (vietos bendruomenés 0 20,00
R-2 nariai), kuriy socialiné atskirtis sumazéjo dél

projekto veikly dalyviy dalyvavimo projekto

veiklose (praéjus 6 ménesiams po projekto

veikly dalyviy dalyvavimo ESF veiklose), %
Planuojamas produkto rodiklio kiekybinis pokytis:
Produkto rodiklio pavadinimas, matavimo vienetas Pradiné reikSmé Siekiama

(2015 m.) reikSmé (2022
m.)

1.1- Projekty, kuriuos visiskai arba i§ dalies 0 1
P-1 jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO,

skaiCius
1.1- BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas 0 60
P-2 tikslines grupes)




1. KAUNO MIESTO ZALIAKALNIO VIETOS PLETROS STRATEGIJOS
JGYVENDINIMO FAKTINIAI DUOMENYS

1.2. VPS tikslas ir uzdaviniai

1.2. Uzdavinys. Ugdyti darbingy neaktyviy gyventojy profesinius ir
kitus jgtdZzius, gerinancius jy padétj darbo rinkoje

1.3. VPS veiksmai

1.1.1. Veiksmas. Kompleksiniy paslaugy (bendryjy socialiniy paslaugy,
specialiyjy socialinés priezidros paslaugy ir kt.) teikimas socialine atskirtj

Rezultato rodiklio pavadinimas, matavimo vienetas Pradiné reikSmé (2015 | Siekiama reikme patiriantiems darbingiems gyventojams
m.) (2022 m.) " . - T T T

T2- | BIVP projekty veikly dalyviy, kuriy padetis darbo o 20,00 1.2.1. Veiksmas. Profesiniy ir kity reikalingy jgtdziy suteikimas darbo
R-1 rinkoje pageréjo praéjus 6 ménesiams po vietoje darbingiems neaktyviems gyventojams (16-39 m.)

dalyvavimo ESF veiklose, dalis (%)
L2- | Socialiniy partneriy organizacijose ar NVO 0 10,00 1.2.2. Veiksmas. Profesiniy ir kity reikalingy jgidZiy suteikimas darbo
R-2 savanoriaujanéiy dalyviy (vietos bendruomenés . . L. . .

nariai) dalis praéjus 6 ménesiams po dalyvavimo vietoje darbmglems neaktywems gyventojams (40'64 m-)

ESF veiklose, %
Planuojamas produkto rodiklio kiekybinis pokytis: 1.2.3. Veiksmas. Profesiniy ir kity reikalingy jgtdziy suteikimas darbo
Produkto rodiklio pavadinimas, matavimo vienetas :a;dlne reikimeé (2015 (S;I;;n;a) reikSmé vietoje darbingiems neaktyviems gyventojams (nuo 65 m.)
1.2- Projekty, kuriuos visiskai arba iS dalies 0 6 " . " " " " - v, -
p1 jgyvendino socialiniai partneriai ar NVO, skaitius 1.2.4. Veiksmas. Profesiniy ir kity reikalingy jghdziy suteikimas
12- | BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas 0 100 darbingiems neaktyviems gyventojams (16-39 m.) per savanoriska veiklg
P-2 tikslines grupes)

1.3. UZdavinys. Suteikti pradedantiems versla Zaliakalnio gyventojams
verslumo gebéjimus, leidZiancius vystyti Gkine komercing veiklg

1.2.5. Veiksmas. Profesiniy ir kity reikalingy jgidziy suteikimas
darbingiems neaktyviems gyventojams (40-64 m.) per savanoriska veiklg

1.2.6. Veiksmas. Profesiniy ir kity reikalingy jghdzZiy suteikimas
darbingiems neaktyviems gyventojams (nuo 65 m.) per savanoriskg veiklg

Rezultato rodiklio pavadinimas, matavimo vienetas Pradiné reikSmé | Siekiama reikSmé - - - — - -
(2015 m)) (2022 m)) 1.3.1. Veiksmas. Asmeny, pradedanciy verslg, besikurianciy versly jmoniy

13- | BIVP projekty veikly dalyviy, kuriy padétis darbo 0 20,00 darbuotojy ir valdymo organy atstovy konsultavimas ir mokymai (16-39
R-1 rinkoje pageréjo praéjus 6 ménesiams po m )

dalyvavimo ESF veiklose, dalis (%) :
13- BIVP projekty veikly dalyviy naujai sukurty SVV 0 12,00 1.3.2. Veiksmas. Asmeny, pradedanciy versla, besikurianciy versly jmoniy
R-2 subjekty skaitius praéjus 6 ménesiams po P . . .

dalyvavimo ESF veiklose, SVV subjektai darbuotojy ir valdymo organy atstovy konsultavimas ir mokymai (nuo 40
Planuojamas produkto rodiklio kiekybinis pokytis: m.)
Produkto rodiklio pavadinimas, matavimo vienetas Pmre;diné reiksmé (2015 (S;%I;i;rrr;a) reikSmé 1.3.3. Veiksmas. Vietos darbingq neaktyviq gyventojq (16-39 m_)
1.3- Projekty, kuriuos visikai arba i§ dalies jgyvendino 0 4 konsultavimas ir mokymai
Pl socialiniai partneriai ar NVO, skaicius 1.3.4. Veiksmas. Vietos darbingy neaktyviy gyventojy (nuo 40 m.)
1.3- BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas 0 145 . . A
P2 tikslines grupes) konsultavimas ir mokymai




1. KAUNO MIESTO ZALIAKALNIO VIETOS PLETROS STRATEGIJOS
JGYVENDINIMO FAKTINIAI DUOMENYS

1.4. VPS biudzetas

Savivaldybés

Valstybés biudzeto

Kitos vieSosios

t.sk. ES ir Valstybeés

VEIKSMAS biudZeto 1éSos léSos lésos Privatios lesos ES IS viso biudZeto 1éSos
1.1.1. Veiksmas. Kompleksiniy paslaugy (bendryjy socialiniy
paslaugy, specialiujy socialinés priezilros paslaugy ir kt.) 0 11.318 0 11.318 128272 150.908 139.590
teikimas socialine atskirtj patiriantiems darbingiems
yventojams
13 viso 1.1. UZDAVINYS: 0 11.318 0 11.318 128.272 150.908 139.590
1.2.1. Veiksmas. Profesiniy ir kity reikalingy jgudziy suteikimas 0 4.597 0 4.597 52.104 61.298 56.701
darbo vietoje darbingiems neaktyviems gyventojams (16-39 m.)
1.2.2. Veiksmas. Profesiniy ir kity reikalingy jgtdziy suteikimas 0 2.299 0 2.299 26.051 30.649 28.350
darbo vietoje darbingiems neaktyviems gyventojams (40-64 m.)
1.2.3. Veiksmas. Profesiniy ir kity reikalingy jglidziy suteikimas
darbo vietoje darbingiems neaktyviems gyventojams (nuo 65 0 2.299 0 2.299 26.051 30.649 28.350
m.)
1.2.4. Veiksmas. Profesiniy ir kity reikalingy jgdziy suteikimas
darbingiems neaktyviems gyventojams (16-39 m.) per 0 3.503 0 3.503 39.697 46.703 43.200
savanoriska veiklg
1.2.5. Veiksmas. Profesiniy ir kity reikalingy jgldZziy suteikimas
darbingiems neaktyviems gyventojams (40-64 m.) per 0 1.401 0 1.401 15.879 18.681 17.280
savanoriska veiklg
1.2.6. Veiksmas. Profesiniy ir kity reikalingy jgldZziy suteikimas
darbingiems neaktyviems gyventojams (nuo 65 m.) per 0 2.102 0 2.102 23.818 28.022 25.920
savanoriska veiklg
15 viso 1.2. UZDAVINIUI 0 16.201 0 16.201 183.600 216.002 199.801
1.3.1. Veiksmas. Asmeny, pradedanciy verslg, besikurianciy
lversly jmoniy darbuotojy ir valdymo organy atstovy 0 11.559 0 11.559 131.001 154.119 142.560
konsultavimas ir mokymai (16-39 m.)
1.3.2. Veiksmas. Asmeny, pradedanciy verslg, besikurianciy
versly jmoniy darbuotojy ir valdymo organy atstovy 0 4.203 0 4.203 47.637 56.043 51.840
konsultavimas ir mokymai (nuo 40 m.)
1.3.3. Vellfsmas.. Vietos da.rblngq neaktyviy gyventojy (16-39 m.) 0 9570 0 9570 108.458 127.598 118.028
konsultavimas ir mokymai
1.3.4. Ve|ksm§s. V|§tos darbm.gq neaktyviy gyventojy (nuo 40 0 5.316 0 5.317 60.255 70.888 65.571
m.) konsultavimas ir mokymai
I3 viso 1.3. UZDAVINIUI: 0 30.648 0 30.649 347.351 408.648 377.999
Strategijos jgyvendinimui 0 58.167 0 58.168 659.223 775.558 717.390
Strategijos administravimui 0 8.103 0 8.103 91.835 108.041 99.938
13 visos 0 66.270 0 66.271 751.058 883.599 817.328




1. KAUNO MIESTO ZALIAKALNIO VIETOS PLETROS STRATEGIJOS
VYKDOMUY VEIKSMU JGYVENDINIMO FAKTINIAI DUOMENYS

1.5. VPS nepaskirstytos paramos lesos

Veiksmo, numatyto vietos plétros Paraiskoje NepaSkIrStyta X
. . R . L L IV numatyta o v Apmokeéta . ol . -
/eiksmo, numatyto vietos plétros strategijoje, pavadinimas strategijoje, jgyvendinimui - paramos |esq o Projekto pareiskéjas Projekto pavadinimas
o paramos léSy islaidy suma
suplanuota paramos léSy suma, Eur
suma, Eur suma, Eur

1.1.1. Veiksmas. Kompleksiniy paslaugy (bendryjy socialiniyf
paslaugy, specialiyjy socialinés prieZitros paslaugy ir kt.) Kauno Kristaus Kompleksiniy paslaugy teikimas socialine atskirtj
teikimas  socialine  atskirtj patiriantiems  darbingiems 139.590,00 118.933,22 20‘656'78 16.117,82 Prisikélimo parapija patiriantiems Zaliakalnio gyventojams
lgyventojams

1.2.1. Veiksmas. Profesiniy ir kity reikalingy jgldziy suteikimas| " P, "

. . . ; " MedZio talka: profesiniai jgudZiai ir motyvacija

:i:;bo vietoje darbingiems neaktyviems gyventojams (16-39) 56.701,00 48.709,12 7.991,88 20.902,15 Kauno kolegija ekonomigkai neaktyviam Zaliakalnio jaunimui
1.2.2. Veiksmas. Profesiniy ir kity reikalingy jgldZiy suteikimas| Kauno Kristaus
darbo vietoje darbingiems neaktyviems gyventojams (40-64) 28.350,00 25.903,70 2.446,30 4.317,44 R . Zaliakalnis — gera vieta dirbti
m.) ’ Prisikélimo parapija

1.2.6. Veiksmas. Profesiniy ir kity reikalingy jgldziy suteikimas] Kauno Kristaus
darbingiems neaktyviems gyventojams (nuo 65 m.) pe 25.920,00 22.843,33 3.076,67 4.501,20 o N Jauni Zaliakalnio senjorai

i . ’ Prisikélimo parapija

savanoriska veiklg

1.3.1. Veiksmas. Asmeny, pradedanciy versla, besikurianciy| Mokymo ir konsultavimo paslaugos jauno verslo
versly jmoniy darbuotojy ir valdymo organy atstovy 142.560,00 122.291,81 20_268’19 3.212,48 UAB , Ekopievos” atstovams (asmenims nuo 16 iki 39 mety) Kauno
konsultavimas ir mokymai (16-39 m.) miesto Zaliakalnio teritorijoje

1.3.2. Veiksmas. Asmeny, pradedanciy versla, besikurianciyl e .

ersly jmoniy darbuotojy ir valdymo organy atstovy| 51.840,00 47.267,50 4.572,50 9.369,27 UAB Verslo mokymo | Asmeny (nuo 40 m.), atstovaujanciy jaunam versiui,

. . R 4 centras verslumo kompetencijy ugdymas

konsultavimas ir mokymai (nuo 40 m.)

1.2.4. Veiksmas. Profesiniy ir kity reikalingy jgldziy suteikimas|
darbingiems neaktyviems gyventojams (16-39 m.) per| 43.200,00 43.200,00 0,00 0,00 V3| Kartu stipresni Atrask save Zaliakalnyje
savanoriska veikla

1.3.3. Veiksmas. Vietos darbingy neaktyviy gyventojy (16-39 UAB Verslo mokymo | Zaliakalnio teritorijos darbingy neaktyviy gyventojy
m.) konsultavimas ir mokymai 118.028,00 116.504,60 1'523'40 0,00 centras (16-39 m.) verslumo skatinimas

1.3.4. Vaksmgs. Vlf?tOS darblhgu neaktyviy gyventojy (nuo 40| 65.571,00 65.571,00 | 000 0,00 UAB Pokytiy Vietos darbingy neak'tywq.gyventom '(nuo 40 m.)
m.) konsultavimas ir mokymai ’ \ valdymas konsultavimas ir mokymai

5 viso: 671.760,00 611.2248 | 60.535,72 | Js.4a20

N—_




2. ESAMAS IKI SIOL NEVYKDOMU VEIKSMUY SKELBIMO IR
PROJEKTY ATRANKOS PLANAS

Vietos plétros strategijos (toliau -
strategija) veiksmo numeris ir
pavadinimas, nurodytas strategijoje*

Informacija apie VVG planuojamus paskelbti kvietimus

Projekty atrankos
kriterijy patvirtinimo
data (metai, ménuo,

diena)

Planuojama kvietimo
paskelbimo data
(metai, ménuo,

diena)

Planuojamas kvietime
nurodyti terminas
projektams pateikti

(metai, ménuo, diena)

Pagal kvietimg planuojama
projektams paskirstyti paramos
lésy (ES + Valstybés biudZetas,

VB)** suma (eurais)

Planuojama projekty jtraukimo j
projekty sarasa data (metai,
ménuo, diena)

TIKSLAS Nr. 1. Sudaryti palankias salygas Zaliakalnio teritorijos gyventojy jsidarbinimo galimybiy gerinimui, skatinant socialine integracija, versluma ir darbiniy jgidziy kélima

UZdavinys Nr. 1.2. Ugdyti darbingy neakt

viy gyventojy profesinius ir kitus jgtidZius, gerinancius jy padétj darbo rinkoje

1.2.3. Veiksmas. Profesiniy ir kity
reikalingy jgudziy suteikimas darbo

L L . 2019.06.28 2019.09.16 2019.10.18 26.051,00 2019.12.20
vietoje darbingiems neaktyviems
gyventojams (nuo 65 m.)
1.2.5. Veiksmas. Profesiniy ir kity
reikalingy jgudziy suteikimas
darbingiems neaktyviems 2019.06.28 2019.09.16 2019.10.18 17.280,00 2019.12.20

syventojams (40-64 m.) per
savanoriska veiklg

IS viso

43.331,00




3. KAUNO MIESTO ZALIAKALNIO VIETOS PLETROS STRATEGIJOS
KEITIMO ALTERNATYVOS (1)

Alternatyva Nr. 1: Visa likusi nepaskirstyta paramos suma (ES + Valstybés biudzeto (VB)
|ésos), t.y. 60.535,72 Eur, perkeliama j iki Siol nevykdomus veiksmus 1.2.3 (24.141,72

Eur) ir 1.2.5 (36.394,00 Eur), atitinkamai padidinant ir reikalaujamy pasiekti stebésenos
rodikliy reikSmes. Alternatyvos vykdymas reikalauja ESMINIO sutarties keitimo.

Veiksmo, numatyto| Siclomas Sidloma
Veiksmo, numatyto vietos . . 'V|etos - plétros .| Eur/vienam |Veiksmo, numatyto|nepaskirstyty be.ndra S|u.lomas Sitlomas Eur/
R ... |Numatyti pasiektifstrategijoje, Dalyviy - R R .. |veiksmo papildomas |bendras .
plétros strategijoje,| . I | A . © |dalyviui (ES +|vietos plétros|paramos lésyl Ly . R vienam
- stebésenos rodikliai  [igyvendinimui skaicius L g . paramos léSy| stebésenos [stebésenos -
vadinimas . strategijoje, pavadinimas [paskirstymas - . . alyviui
a
suplanuota ES &3yl eiksmams, Eur UM po| rodiklio dydis |rodiklis
suma, Eur ! pakeitimo, Eur
1.2.3. Veiksmas.
1.2.3. Veiksmas. Profesiniy|..., .. . . ) S
L - ... | Tikslinés grupiy dydis: Profesiniy ir kity
ir kity reikalingy jgadziy 10 projekto veikl reikalingy jgudzi
suteikimas darbo vietoje proj 4 26.051,00 10,00 | 2.605,10 elkalingy lgudziy 24141,72 50.192,72 9,00 19,00 | 2641,72
L . dalyviy 65 mety ir suteikimas darbo vietoje
darbingiems neaktyviems . - R
. vyresniy asmeny. darbingiems neaktyviems|
gyventojams (nuo 65 m.) .
gyventojams (nuo 65 m.)
1.2.5. Veiksmas. Profesiniy 1.2.5. Ye'|k§m:?|s.
L - PR S . . Profesiniy ir kity
ir kity reikalingy jgtdziy [Tikslinés grupiy dydis: reikalingy jgidiy
ikim rbingiem 10 projekto veikl
suteikimas darbingiems | 10 projekto veikly 17.280,00 12,00 | 1.440,00 | suteikimas darbingiems |  36394,00 53.674,00 25,00 37,00 | 145065
neaktyviems gyventojams | dalyviy nuo 40 iki 64 R R
I 5 neaktyviems gyventojams
(40-64 m.) per savanoriskg m. amziaus.
. (40-64 m.) per
veiklg - .
savanoriska veikla
IS viso: 43.331,00 22,00 60.535,72 103.866,72 34,00 56,00




3. KAUNO MIESTO ZALIAKALNIO VIETOS PLETROS STRATEGIJOS
KEITIMO ALTERNATYVOS (2)

Alternatyva Nr. 2: Visa likusi nepaskirstyta paramos suma (ES + Valstybés biudzeto (VB)
|ésos), t.y. 60.535,72 Eur, perkeliama j iki Siol nevykdomus veiksmus 1.2.3 (39.076,50

Eur)ir 1.2.5(21.459,22 Eur), atitinkamai padidinant ir reikalaujamy pasiekti stebésenos
rodikliy reikSmes. Nuo alternatyvos Nr. 1 skiriasi tuo, kad |éSos perkeliamos j 1.2.3 ir
1.2.5 kitokiomis proporcijomis. Alternatyvos vykdymas reikalauja ESMINIO sutarties
keitimo. Siai alternatyvai pritarta 2019-05-15 d. VVG valdybos susirinkime.

Veiksmo, numatyto . . .
. . . . Sitlomas . Sidlomas [Sitlomas
Veiksmo, numatyto . . . Jvietos plétros| . |Veiksmo, numatyto . Sidloma bendra .
. . Numatyti pasiekti L . |Eur/vien]| . . nepaskirstyty . papildomas [bendras |Eur/
vietos plétros| . strategijoje, Dalyviy vietos plétros| .., |veiksmo  paramos . . .
o stebésenos . A . am L paramos lésy, .. stebésenos [stebésen [vienam
strategijoje, . igyvendinimui skaicius . . |strategijoje, . léSy suma Po| - L
e rodikliai . dalyviui o paskirstymas . rodiklio |os dalyviui
pavadinimas suplanuota ES lésy pavadinimas . pakeitimo, Eur . -
lveiksmams, Eur dydis rodiklis
suma, Eur
1.2.3. Yellk.sma.ws. 1.2.3. Veiksmas.
Profesiniy ir kity I . AV
- R Tikslinés grupiy Profesiniy ir kity
reikalingy jgudziy ) . - AN
suteikimas darbo dydis: 10 projekto reikalingy jgadziy
vietoie darbingiems veikly dalyviy 65 26.051,00 10,00 |2.605,10| suteikimas darbo 39.076,50 65.127,50 15,00 25 2605,10
) . g mety ir vyresniy vietoje darbingiems
neaktyviems .
. asmeny. neaktyviems
gyventojams (nuo 65 .
gyventojams
m.)
1.2.5. Veiksmas.
Profesiniy ir kity 1.2.5. Veiksmas.
reikalingy jgtdziy Tikslinés grupiy Profesiniy ir kity
suteikimas dydis: 10 projekto reikalingy jgldziy
darbingiems veikly dalyviy nuo 17.280,00 12,00 |1.440,00 suteikimas 21.459,22 38.739,22 14,00 26 1489,97
neaktyviems 40 iki 64 m. darbingiems
gyventojams (40-64 amZiaus. neaktyviems per
m.) per savanoriskg savanoriska veiklg
veikla
IS viso: 43.331,00 22,00 IS viso: 60.535,72, 103.866,72 29,00 51,00




